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POLSKIE TOWARZYSTWO BEZPIECZNEJ FARMAKOTERAPII

Regulamin Nagrody Polskiego Towarzystwa Bezpiecznej Farmakoterapii
(PTBFarm) - "Osobowos¢ Pharmacovigilance”

1. Cel Nagrody
Nagroda Polskiego Towarzystwa Bezpiecznej Farmakoterapii (PTBFarm) - "Osobowos¢
Pharmacovigilance” ma na celu uhonorowanie oséb, ktére dokonaty znaczacego wktadu w
dziedzine Pharmacovigilance, wykazujac sie ekspertyza i oddziatujgc na ksztattowanie
systemu monitorowania bezpieczenstwa produktéw leczniczych.

2. Kryteria Kwalifikacyjne
a. Nominowany odznacza sie udokumentowang historig w dziedzinie Pharmacovigilance.
b. Wktad w obszar Pharmacovigilance moze dotyczy¢ badan, edukacji, praktyki, popularyzacji,
jak rowniez rozwoju standardéw, w tym przepiséw prawnych.
c. Nominowani mogg by¢ profesjonalistami z sektora akademickiego, przemystu
farmaceutycznego, sektora dostaw ustug, organéw regulacyjnych, instytucji ochrony zdrowia,
organizacji pozarzgdowych (w tym stowarzyszen pacjentow) oraz medidw.
d. cztonkowie Kapituty Nagrody nie mogg by¢ nominowani do Nagrody.

3. Proces Nominacji
a. Nominacje mogg by¢ sktadane przez osoby lub organizacje na adres email:
biuro@ptbfarm.pl.
b. Nominacje muszg zawiera¢ szczegdétowe uzasadnienie opisujace wktad nominowanego.
¢. Termin sktadania nominacji jest kazdorazowo publikowany na stronie internetowej
PTBFarm.

4. Wybér Laureata
a. Kapituta Nagrody oceni nominacje na podstawie kryteriow wymienionych w punkcie 2.
b. W sktad Kapituty Nagrody wchodza: cztonkowie zarzagdu PTBFarm oraz cztonkowie Rady
Naukowej PTBFarm. Przewodniczgcym Kapituty jest Prezes PTBFarm.
c. Nagroda zostanie ogtoszona na konferencji lub sympozjum PTBFarm.

5. Nagroda
a. Laureat otrzyma symboliczng nagrode, na przyktad w postaci statuetki oraz certyfikat
uznania.
b. Wartos¢ symbolicznej nagrody nie moze przekraczac¢ limitu zwalniajgcego z opodatkowania
nagrody, okreslonego w prawodawstwie podatkowym.
c. Laureat moze byc¢ zaproszony do wygtoszenia prezentacji na konferencji badz sympozjum
PTBFarm.
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